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Capacitar o estudante para a aprendizagem ao longo da vida e para agir como

FEIRER formador em contexto de trabalho
- Reconhecer a necessidade de formar-se ao longo da vida como estratégia
de desenvolvimento pessoal e profissional,
- Valorizar as situagfes de trabalho como espacos de formacao;

Objectivos

- Desenvolver saberes que lhe permitam, enquanto enfermeiro, assumir

com competéncia (ainda que ao nivel de iniciado) o papel de formador.

e Conceitos de formacao e educacao;

» Competéncias e areas de ac¢ao/ intervengdo do enfermeiro no ambito
da formacéo;

» Aprendizagens no dominio de projectos de formacéao e profissionais;

* Modelos de formacao e processos de ensino/aprendizagem;

»  Saberes teoricos, praticos e experienciais;

Programa « Potencialidades formativas dos contextos de trabalho;

e A prética reflexiva na transformacao das praticas;

e Ainvestigacdo-formacao-accao;

» Planeamento da formac&o em servico;

* Modelo de Desenvolvimento Profissional preconizado pela Ordem dos

Enfermeiros.

Horas de Trabalho: total — 81h Horas de contacto — 32; Horas de trabalho autbnomo — 49

» Tedricas 8 » Tebrico-Préticas 14
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» Seminario

-  Orientacdo Tutorial

» Praticas Laboratoriais

- « Trabalho de Campo

« Estagio -
- Exposicéo Tedrica;
- Andlise e discusséao de textos;
- Problematizacao e resolucao de situacdes;
Metodologia - Dramatizac&o;
- Trabalho de campo;
- Conferéncia
* Proposta A
- Recenséo critica de um artigo — trabalho individual (80%);
- Relatério da ida a campo — trabalho de grupo (20%).
* Proposta B
Avaliaco - Prova escrita, individual (80%);

- Relatério da ida a campo - trabalho de grupo (20%).
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